SECCION SINDICAL DE CGT EN SEMILLAS FITO S.A

Jonathan Moreno Garcia, con D.N.I. 7870000y

Secretario de la Seccion Sindicaly Delegado de
Prevencion en Semillas Fitd S.A.

Paraje Aguilas Bajas, 16, 04710 Santa Maria del Aguila,
Almeria

NIF de la empresa: A08469215

%] Correo: cgtsemillasfitoejido@gmail.com

Departamento de Recursos Humanos

Departamento de Prevencion de Riesgos Laborales

El dia 12 de agosto de 2025, a las 13:30 horas, se realiz6 medicién directa en el
interior del Invernadero n°® 2 de la empresa, obteniendo:

Temperatura: 37,2 °C

Humedad relativa: 56,8 %

Estos valores, segun la Guia Técnica de Estrés Térmico del INSSTy la Norma UNE-EN
27243, equivalen a un indice WBGT estimado superior a 29 °C, clasificado como

“Peligroso”, lo que obliga a la adopcién inmediata de medidas preventivas.

Aungue se realizaron pausas durante la jornada, no se aplicé la frecuencia minima

recomendada de una pausa por cada hora de trabajo efectivo, como establece la Guia

Técnica del INSST y el articulo 28 del Convenio del Campo de Almeria, en cumplimiento
del RD 486/1997 y de la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales.

Asimismo, ya se planted verbalmente a determinados encargados la posibilidad de

adelantar el horario de inicio para evitar las horas de mayor calor, propuesta que fue
rechazada sin ofrecer medidas alternativas eficaces.

Por medio de este correo dejo constancia de que:

Las condiciones registradas superan los limites recomendados por la normativa
técnica y el convenio.
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Las pausas aplicadas no cumplen la frecuencia minima exigida para estas
condiciones.

La propuesta de adelantar el horario laboral fue rechazada por parte de encargados.

Se advierte que, en caso de producirse cualquier golpe de calor, accidente o afectacion a
la salud derivada de estas condiciones, la responsabilidad recaera en la empresa, que ha

sido previamente informada por escrito de la situacion y de las medidas recomendadas
para pravenir riesgos graves.

Nota final:

Esta comunicacion se traslado inicialmente via correo electronico el dia 12 de agosto de
2025 a las 20:23 horas.

Al no recibir ninguna respuesta, dejo constancia en papel.
La comunicacion fue enviada a las siguientes direcciones:

Marc Montserrat Dodero mnnoosens @semillasfito.com
Manel Aranda Castafic maraaae@semmestito.com
Hearminia Lopez hlopez@osanullasmoeom
avillavesoevsenmmrsito.com

Francisco Apo S@anowreoca®

Por ultimo, si determinados Cargos jerarquicos no quieren dialogar o negociar cuestiones
0e este tipo, N0 es competencia mia asumir esa falta de voluntad. ni tampoco las
consecuencias gue de ello se deriven.

Un saludo,

sonathan Moreno Garcia
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